[bookmark: _GoBack]АДМИНИСТРАЦИЯ  
ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от  05 сентября  2025 года                                                                                  № 243

О внесении изменений в постановление
администрации Инсарского  муниципального
района от 16 сентября  2022 года  № 316

В соответствии с Уставом Инсарского муниципального района Республики Мордовия,  решением Совета депутатов Инсарского муниципального района от 24 декабря 2024 года  № 58 «О бюджете Инсарского муниципального района на 2025 год и на плановый  период 2026 и 2027 годов»,  администрация Инсарского муниципального района Республики Мордовия
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в постановление администрации Инсарского муниципального района от 16 сентября 2022 года № 316 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия» (с изменениями, внесенными  постановлениями  администрации Инсарского муниципального района от 15 сентября  2023 года № 325, от 06 сентября  2024 года № 291) следующие изменения:
1) в паспорте муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия» (далее – Программа):
[bookmark: sub_110016]в позиции «Сроки реализации  программы» цифры «2027» заменить цифрами «2028»;
позицию «Объемы и источники финансирования программы» изложить в следующей редакции:
«       
	Объемы и источники финансирования программы
	    Мероприятия программы реализуются за счет средств бюджета Инсарского муниципального района.
    Общий объем финансирования программы составит 60,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
    2023 год – 10,0 тыс. рублей;
    2024 год – 10,0 тыс. рублей;
    2025 год – 10,0 тыс. рублей;
    2026 год – 10,0 тыс. рублей;
2027 год – 10,0 тыс. рублей;
    2028  год – 10,0 тыс. рублей.



													     																			                            »;
2) в абзаце 20 раздела 2 Программы «Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной программы, основные ожидаемые конечные результаты муниципальной программы, сроки и этапы реализации муниципальной программы» цифры «2027» заменить цифрами «2028»;
3) в разделе 3 Программы «Целевые индикаторы и показатели реализации программы» таблицу  изложить в следующей редакции:
«
	№п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя эффективности реализации программы
	Единица измерения
	Годы реализации программы

	
	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Уровень стабильности кадрового состава органов местного самоуправления Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	%
	74,0
	76,0
	78,0
	80,0
	80,0
	80,0

	2.
	Количество подготовленных типовых, модельных или примерных муниципальных правовых актов
	ед.
	3
	5
	8
	10
	11
	11

	3.
	Количество подготовленных методических рекомендаций
	ед.
	2
	4
	5
	6
	7
	7

	4.
	Количество проведенных методических семинаров (мероприятий) по вопросам применения законодательства о муниципальной службе
	ед.
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	5.
	Численность муниципальных служащих, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию
	чел.
	20
	25
	30
	30
	30
	30

	6.
	Численность муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, прошедших оценку профессиональных навыков и компетенций
	чел.
	0
	0
	1
	1
	2
	2


                                                                                                                               »;
4) абзац 2 раздела 6 Программы «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы» изложить в следующей редакции:
«Прогнозный объем финансирования муниципальной программы на 
2023 – 2028 годы составит 60,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2023 год – 10,0 тыс. рублей;
2024 год – 10,0 тыс. рублей;
2025 год – 10,0 тыс. рублей;
2026 год – 10,0 тыс. рублей;
2027 год – 10,0 тыс. рублей;
2028 год – 10,0 тыс. рублей.»;
5) приложение 1 к Программе изложить в новой редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы – Руководителя аппарата администрации Инсарского муниципального района.
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Приложение 
к постановлению администрации
Инсарского муниципального района
от  05 сентября  2025 года  № 243                                                                                                                                                             

Приложение 1
к муниципальной программе
«Развитие муниципальной службы в
Инсарском муниципальном 
районе Республики Мордовия» 


Цели,  основные мероприятия 
муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Инсарском муниципальном
районе Республики Мордовия»

	№
п/п
	Основные мероприятия  
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители
	Бюджет Инсарского муниципального района
(руб.)

	Цель программы - совершенствование системы управления муниципальной службой в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия

	1.
	Совершенствование нормативно - правового регулирования муниципальной службы

	1.1
	Проведение мониторинга законодательства  по вопросам муниципальной службы
	2023 - 2028 годы
	Заместитель главы – Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, 
Управление организационно –
правовой   и кадровой работы администрации Инсарского муниципального района
	-"-

	1.2
	Совершенствование правового регулирования взаимосвязи гражданской и муниципальной службы, вопросов замещения муниципальных должностей
	2023 - 2028 годы
	Заместитель главы – Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Управление организационно –
правовой   и кадровой работы администрации Инсарского муниципального района
	-"-

	1.3
	Разработка и совершенствование типовых, модельных или примерных муниципальных правовых актов
	2023 - 2028 годы
	Заместитель главы – Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Управление организационно –
правовой   и кадровой работы администрации Инсарского муниципального района
	-"-

	2.
	Методическое и консультационное обеспечение развития муниципальной службы

	2.1
	Проведение мониторинга развития муниципальной службы в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия
	2023 - 2028 годы
	Заместитель главы – Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Управление организационно –
правовой   и кадровой работы администрации Инсарского муниципального района
	-"-

	2.2
	Разработка и совершенствование методических рекомендаций по вопросам организации муниципальной службы
	2023 - 2028 годы
	Заместитель главы – Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Управление организационно –
правовой   и кадровой работы администрации Инсарского муниципального района
	-"-


	2.3
	Проведение методических семинаров, совещаний по вопросам применения    законодательства о муниципальной службе
	2023 - 2028 годы
	Заместитель главы – Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Управление организационно –
правовой   и кадровой работы администрации Инсарского муниципального района
	2023 год – 10,0 тыс. рублей;
2024 год – 10,0 тыс. рублей;
2025 год – 10,0 тыс. рублей;
2026 год – 10,0 тыс. рублей;
2027 год – 10,0 тыс. рублей;
2028 год – 10,0 тыс. рублей.

	3.
	Повышение эффективности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия

	3.1
	Участие в обеспечении профессиональной переподготовки муниципальных служащих
	2023 - 2028 годы
	Заместитель главы – Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Управление организационно –
правовой   и кадровой работы администрации Инсарского муниципального района
	-"-

	3.2
	Участие в обеспечении повышения квалификации муниципальных служащих
	2023 - 2028 годы
	Заместитель главы – Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Управление организационно –
правовой   и кадровой работы администрации Инсарского муниципального района
	-"-

	3.3
	Участие в обеспечении иных мероприятий по профессиональному развитию муниципальных служащих (обучающие семинары, тренинги, конференции)
	2023 - 2028 годы
	Заместитель главы – Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Управление организационно –
правовой   и кадровой работы администрации Инсарского муниципального района
	-"-

	3.4
	Проведение оценки компетенций муниципальных служащих и  лиц, замещающих муниципальные должности в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия на постоянной основе в рамках осуществляемых кадровых процедур, в том числе с использованием информационных технологий
	2023 - 2028 годы
	Заместитель главы – Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Управление организационно –
правовой   и кадровой работы администрации Инсарского муниципального района
	-"-




