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I. Анализ состояния и перспектив развития системы образования
1. Вводная часть
1.1. Аннотация
      Итоговый отчет администрации Инсарского муниципального района о результатах анализа состояния и перспектив развития системы образования за 2022 год подготовлен в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»,  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 августа 2014 г. № 1146 «Об утверждении формы итогового  отчета о результатах анализа состояния перспектив развития системы образования».   В отчете подробно говорится о состоянии дошкольного, общего и дополнительного образования.  
1.2. Ответственные за подготовку
     Общим координатором работ по подготовке итогового отчета является управление по социальной работе администрации Инсарского муниципального района Республики Мордовия.  Сбором данных и подготовкой анализа занимались специалисты отдела по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних, муниципального казенного учреждения «Центр информационно-методического и технического обеспечения учреждений образования Инсарского муниципального района». 
1.3. Контакты



1.4. Источники данных

Источниками данных, которые использовались для анализа и построения на их основе выводов, являются:

1) форма федерального статистического наблюдения № ОО-1;
2) форма федерального статистического наблюдения № ОО-2;
3) форма федерального статистического наблюдения № 1-ДОД;
4) форма федерального статистического наблюдения № 85-К;

5) форма федерального статистического наблюдения № 5-ФК;

6) форма федерального статистического наблюдения № 1-ДМШ;

7) доклад главы Инсарского муниципального района «Основные результаты и  перспективы деятельности органов местного самоуправления Инсарского муниципального района по решению вопросов местного значения и обеспечению социально-экономического развития Инсарского муниципального района за 2022 год и их планируемых значениях на 3-летний период»;
8) отчеты по самообследованию образовательных учреждений    муниципального района за 2022/23 учебный год.
1.5. Паспорт образовательной системы 
Образовательная политика
     Основной целью развития Инсарского муниципального района является повышение конкурентоспособности территории за счет инновационного сектора экономики и повышения качества жизни населения.  Отрасль образования выступает в качестве одной из основных отраслей, призванных обеспечить высокое качество жизни населения. Ключевые позиции стратегической и бюджетной политики развития образования базируются на общей стратегии развития государства (инвестиции в человека, повышение качества жизни населения на основе развития приоритетных отраслей экономики и модернизации социальной сферы), на проводимой в республике и районе бюджетной политике (применение механизмов, стимулирующих учреждение к повышению качества  оказания услуг, снижение объемов неэффективных расходов, концентрация ресурсов в программной части бюджета образования). 

Ключевыми задачами, стоящими перед системой образования Инсарского муниципального района, являются:

формирование гибкой, подотчетной обществу системы непрерывного образования, развивающей человеческий потенциал, обеспечивающей текущие и перспективные потребности социально-экономического развития Инсарского муниципального района;

развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих максимально равную доступность услуг дошкольного, общего,  дополнительного образования детей;

модернизация образовательных программ в системах дошкольного, общего и дополнительного образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов и результатов социализации;

обеспечение эффективной системы по социализации и самореализации молодежи, развитию потенциала молодежи.

Для выполнения поставленных задач в Инсарском муниципальном районе успешно реализуется муниципальная программа «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе на 2016-2025 годы». Кроме того, учреждения образования Инсарского муниципального района в 2022 году участвовали в реализации региональных проектов «Современная школа», «Цифровая образовательная среда».
Инфраструктура

В Инсарском муниципальном районе органом, осуществляющим государственную политику и управление в области дошкольного, начального общего, основного  общего, среднего общего  и дополнительного  образования, является управление по социальной  работе администрации Инсарского муниципального района Республики Мордовия, в структуре которого находится отдел по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних. 

Управление по социальной работе ответственно за прогнозирование состояния районной системы образования, формирование и развитие сети образовательных учреждений с учетом выявленных потребностей, за разработку программы по укреплению и развитию материально-технической  базы учреждений образования.

     Управление по социальной работе собирает информацию для определения:

- оценки качества образования;

- потребности и развития сети учреждений;
· бюджета образования, планов капитального строительства;

· распределения денежных  и  материально-технических  средств  по
         подведомственным учреждениям;
· запросов  населения,  предприятий и хозяйств  к  системе учебно-
         воспитательных учреждений района;
· заказа на молодых специалистов для образовательных учреждений
района,      условий     для      своевременного      повышения      квалификации
педагогических кадров.
     Информационное, методическое обеспечение осуществляет муниципальное казенное учреждение «Центр информационно-методического и технического обеспечения учреждений образования Инсарского муниципального района».
Общая характеристика сети образовательных организаций

     В 2022 году сеть образовательных организаций в Инсарском муниципальном районе представлена следующим образом.

     1. Дошкольные образовательные организации (3 в городе, 1 – в сельской местности): 

МБДОУ «Инсарский детский сад «Золотой ключик» комбинированного вида»

МБДОУ «Инсарский детский сад «Светлячок» комбинированного вида»

МБДОУ «Инсарский детский сад «Солнышко» 

МБДОО «Нововерхиссенский детский сад «Ручеек».

     2. Общеобразовательные организации (2 в городе, 4 – в сельской местности):

МБОУ «Инсарская средняя общеобразовательная школа №1»

МБОУ «Инсарская средняя общеобразовательная школа №2»

МБОУ «Кочетовская средняя общеобразовательная школа»

МБОУ «Нововерхиссенская средняя общеобразовательная школа»

МБОУ «Русско-Паёвская средняя общеобразовательная школа»

МБОУ «Сиалеевско-Пятинская средняя общеобразовательная школа».
     3. Организации дополнительного образования (расположены в городе):

МБУДО «Инсарская районная спортивная школа»

МБУДО «Инсарский районный Дом творчества»

МБУДО «Инсарская школа искусств».
1.6. Образовательный контекст
Экономические характеристики

Инсарский муниципальный район образован в 1928 г. Район находится в средней части Мордовии и является самым южным районом, площадь - 968,7 км2, что составляет 3,8%  от общей площади Республики Мордовия. 

Граничит с Кадошкинским, Ковылкинским, Рузаевским районами Мордовии, а также с Иссинским, Мокшанским и Нижнеломовским районами Пензенской области. Большая часть района расположена  в лесостепных ландшафтах Приволжской возвышенности. 

В составе Инсарского муниципального района насчитывается 33 населенных пункта, объединенных в 4 сельских поселения и 1 городское  поселение Инсар. Административным центром является город Инсар. 
Экономика района сочетает агропромышленный и промышленный секторы. 

Промышленным производством и отгрузкой продукции в районе занимаются 5 предприятий различных форм собственности: ООО «СЗ «Сармич»,  АО «Неон», ООО «Ксенон», МУП Инсарского муниципального района «Энергосервис» и Инсарский РЭС. За последние годы установился стойкий рост объемов отгруженной промышленности. 

За 2022 г. объем отгруженной продукции составил – 4,9 млрд. руб., выполнение прогноза составляет 131,9%, темп к соответствующему периоду 2021 г. – 115,6%. В расчете на 1 жителя реализовано 447,4 тыс. руб., среди муниципальных образований район занимает 5 место.

Основную долю – более 68,2% в общем объеме отгруженной продукции по району занимает  продукция, произведенная ООО «СЗ «Сармич», 21,5% – АО «Неон», 7,3% – ООО «Ксенон», 2,1% – Инсарский РЭС, 0,9% – МУП Инсарского муниципального района «Энергосервис».

«Сыроваренный завод «Сармич» - современное предприятие осуществляет деятельность по переработке молока и производству сыра. На сегодняшний день на заводе выпускается 11 наименований твердых и полутвердых сыров, натуральное сливочное масло, а также сырьевой продукт для дальнейшей переработки – молочная концентрированная сыворотка.

Продукция предприятия поставляется более чем в 20 регионов страны – Москву, Санкт-Петербург, Ульяновск, Самара, Нижний Новгород, Пензу, Алтайский край, Екатеринбург и др.

ООО «Ксенон» производит светодиодные и традиционные светильники. Основные потребители – промышленные и производственные  компании, строительно-монтажные и муниципальные организации; продукция реализуется преимущественно через дистрибьюторские и дилерские сети «Русский свет», «ЭТМ», «Минимакс» и через оптовых покупателей.

За  2022 г. объем отгруженной продукции ООО «Ксенон» составил 355,3 млн. руб., темп роста – 107,5% к 2021 году, среднемесячная зарплата – 22270 руб., рост к 2021 г. – 127%, численность работающих 182 человека.

Основным потребителем продукции АО «Неон» является АО «Рузхиммаш». В настоящее время выпуск продукции для вагоностроения в общем объеме составляет 97 процентов. Для АО «Рузхиммаш» выпускается 20 наименований комплектации для изготовления вагонов-цистерн, вагонов-хопперов, полувагонов.

Предприятие обеспечивает потребности «Рузхиммаша» в железнодорожных компонентах и продолжает осваивать выпуск новой продукции. 

За  2022 г. объем отгруженной продукции составил 1,048 млрд. руб., темп к 2021 году – 189%, среднесписочная численность – 146 чел., среднемесячная зарплата составила – 32677  руб.

ООО «Ткацкая фабрика «Лента» на сегодняшний день производит более 90 наименований лент:

· стеклолента ЛЭСБ – применяется производителями кабельной продукции, трансформаторов, генераторов, турбин, электроизоляции обмоток электродвигателей и электрических машин; в авиастроении и ракетостроении;

· киперная лента – применяется в производстве фирменной и специальной одежде, а также как утягивающий материал обмоток электрических машин, трансформаторов; в отдельных случаях на замену стеклолент ЛЭСБ и киперной ленты применяется лента стеклополиэфирная ЛЭСП; 

· лента транспортерная – для яйцесборников на птицефабриках.

Предприятие ежегодно увеличивает выпуск продукции, обеспечивает рост заработной платы работников. Так, в 2022 году было произведено и реализовано 42,76 миллионов погонных метров ленточной продукции на 187,34 миллионов рублей (темп роста - 113% к уровню 2021 году в суммовом выражении, 123% в количественном выражении). На предприятии трудятся 63 человека, заработная плата по итогам 2022 года составила 23 015 рублей, рост относительно 2021 года на 28%.

Сельское хозяйство – значимая отрасль материального производства района, которая демонстрирует устойчивую, положительную динамику и специализируется на производстве зерновых и зернобобовых культур, скота и молока, пеньковолокна.

На территории района производством продукции сельского хозяйства занимаются ООО «Верхисское», ООО «Мордовский племенной центр», ООО «Челмайданское», ООО «Заря», ООО «Нива», ООО «Пикаев», ООО «МолАгро», ООО «Мордовские пенькозаводы» и другие.

За 2022 г. произведено скота и птицы в сельскохозяйственных организациях и крестьянских (фермерских) хозяйствах 18727,5 тонн, прогноз выполнен на 110,7%, темп роста к уровню прошлого года составил 111,1%. В расчете на 1 жителя произведено 1716 кг. Среди муниципальных образований район занимает 4 место.
Объем производства молока сельскохозяйственными организациями и крестьянскими (фермерскими) хозяйствами за  2022 г. составил 32899,4 тонн, прогноз выполнен на 106,1%, темп роста к  2021 г. – 107,5%. В расчете на 1 жителя произведено молока 3015 кг (4 место среди муниципальных образований).

Лидерами по производству молока в районе являются ООО «МолАгро» - 14088 тонн, ООО «Верхисское» - 9190,2 тонн, ООО «Пикаев» - 9130,3 тонн.

В растениеводстве ведущая роль принадлежит зерновому хозяйству. По итогам 2022 года в сельхозорганизациях и крестьянских (фермерских) хозяйствах собрано 86906,8 тонны зерновых при урожайности 45,5 ц/га (в ряде хозяйств урожайность выше районного уровня: ИП Пикаев С.О. - 84 ц/га, ООО «Мордовский бекон» – 57,5 ц/га, ООО «Верхисское» - 58,5 ц/га).


Район располагает развитой инфраструктурой. Все населенные пункты электрифицированы на 100%, газифицированы на 98%. 

Площадь жилищного фонда по району на 01.01.2023 г. составляет 373,95 тыс.кв.м. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя района в 2022 году составила 32,0 кв.м.

Инженерная инфраструктура Инсарского муниципального района достаточно развита и представлена системой водоснабжения, газификации, электрификации и сетью автомобильных дорог.
Система здравоохранения включает в себя: ГБУЗ Республики Мордовия «Инсарская районная больница»,15 ФАПов, поликлиника на 250 посещений в смену, дневной стационар при поликлинике на 25 коек (20 терапевтических, 5 неврологических), стационар на дому на 10 коек, круглосуточный стационар на 40 коек (22 терапевтических, 3 педиатрических, 10 хирургических,5 неврологических), кабинет переливания крови, отделение скорой помощи (3200 вызовов в год).

Численность врачей на 1 января 2023 г. составила 26 человек, число среднего медицинского персонала составила 73 человека. По программе «Земский фельдшер» за 2022 год трудоустроились 2 человека, после обучения по целевому договору – 1 человек.

Больница активно участвует в реализации национального проекта «Здравоохранение». Благодаря реализации проекта «Модернизация первичного звена здравоохранения» в 2022 году в больницу поступило высокотехнологичное оборудование – ультразвуковая диагностическая система экспертного класса «РуСкан 65».

В Инсарском муниципальном районе накоплен значительный культурный потенциал: объекты культурного наследия, традиционные духовные ценности, стабильно работающая сеть учреждений культуры и искусства.

По состоянию на 1 января 2023 года в Инсарском муниципальном районе фактическое количество учреждений культуры составило 36 единиц;

- 19 учреждений МБУК «Дом культуры»;

- 17 учреждений МБУК «Центральная библиотека».

В учреждениях культуры действуют 98 клубных формирований, любительских объединений, клубов по интересам. В них принимают участие более 1,5 тыс. человек.

Инсарский район считается в Мордовии одним из самых спортивных. Он не просто является родиной многих известных спортсменов, но и новых молодых и перспективных. В муниципальном образовании хорошо развита соответствующая инфраструктура. На территории работают: стадион «Старт» и современное футбольное поле с искусственным покрытием, Ледовый дворец, малая спортивная площадка для сдачи населением нормативов ГТО в рамках реализации регионального проекта «Спорт – норма жизни», во всех школах функционируют спортивные залы. Все объекты пользуются большой популярностью не только у жителей, но и у гостей города и района.

Демографические характеристики

Численность населения района на 01.01.2023 г. составляет 11 686 человек (1,5% от общей численности населения Республики Мордовия): городское население – 7 710 человек (66 %), сельское население – 3 976 человек (34 %). 

По результатам Всероссийской переписи населения-2020 численность населения Инсарского муниципального района впервые за период 2020-2022 гг. увеличилась.
В 2022 году в районе родилось 60 человек, умерло – 216, естественная убыль составила  -156 чел. (2021 г. –  -193 чел., 2020 г. –  -226 чел.).

На формирование численности населения оказывают влияние миграционные процессы. По итогам 2022 года прибыло в район 214 человек, выбыло – 270, миграционная убыль составила -56 человек  (2021 г. –  -109 чел., 2020 г. –  -94 чел.).

Таблица 1

Динамика численности постоянного населения (на начало года)

по Инсарскому муниципальному району, тыс. чел.


1.7. Особенности образовательной системы
     Отличительной особенностью системы образования Инсарского муниципального района является то, что все сельские школы являются малокомплектными, что является следствием естественной убыли населения и миграционных процессов.

2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования: основная часть
       Основной целью развития Инсарского муниципального района является повышение конкурентоспособности территории за счет инновационного сектора экономики и повышения качества жизни населения. Отрасль образования выступает в качестве одной из основных отраслей, призванных обеспечить высокое качество жизни населения. 

В настоящее время в Инсарском муниципальном районе обеспечено стабильное функционирование системы образования и созданы предпосылки ее дальнейшего развития. Систему образования района в 2022 году составляют 13 муниципальных бюджетных образовательных учреждений: 6 средних школ, 4 детских сада, 3 учреждения дополнительного образования: спортивная школа, дом детского творчества и школа искусств. 

  Перспективы развития системы образования Инсарского муниципального четко обозначены в муниципальной программе «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия» на 2016-2025 годы, утвержденной постановлением администрации Инсарского муниципального района 10.12.2015 г. № 627.

Основным направлением деятельности в сфере дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей на период реализации Программы является обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий образования (включая процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.

Принципиальные изменения будут происходить в следующих направлениях:

качественное изменение содержания и методов преподавания с акцентом на развитие интереса и активности обучающихся, формирование полноценной системы профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов, опережающее обновление программ обучения математике, технологии, иностранным языкам, социальным наукам;

модернизация муниципальных сетей социализации на основе интеграции и кооперации организаций различного типа и ведомственной принадлежности;

внедрение механизмов выравнивания возможностей детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, на получение качественного образования;

формирование эффективной системы выявления и поддержки молодых талантов;

рост профессионального уровня педагогических кадров;

формирование демонополизированной и персонифицированной системы повышения квалификации и переподготовки педагогов;

поддержка инноваций и инициатив педагогов, профессиональных сообществ, образовательных организаций и их сетей;

внедрение новой модели организации и финансирования сектора дополнительного образования и социализации детей;

развитие сектора услуг по сопровождению раннего развития детей.

2.1. Сведения о развитии дошкольного образования

Государственные гарантии прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования детей обеспечивают 4 дошкольные образовательные организации на 345 мест, которые посещают 362 ребенка дошкольного возраста от 1 до 7 лет.   Из них 58 детей раннего возраста                               - от 1 до 3 лет – в режиме полного дня, и 45 детей от 2 месяцев до двух лет посещают группы кратковременного пребывания по присмотру и уходу. На базе        3 сельских общеобразовательных учреждений функционируют 3 группы кратковременного  пребывания  с  охватом 6 детей.

Всего детей в возрасте от 1 до 7 лет в районе по статистическим данным – 455.  

На 01.01.2023 г. детей в возрасте от 3 до 7 лет, стоящих на учете для определения в детские сады, в электронной очереди не зарегистрировано.  Все желающие посещать детский сад зачислены в дошкольные образовательные учреждения. 

Все дошкольные образовательные учреждения находятся в удовлетворительном состоянии, имеют водоснабжение, центральное отопление, канализацию. Требуется оснащение учреждений персональными  компьютерами, доступными для использования детьми. В рамках создания безопасных условий  функционирования  дошкольных образовательных организаций требуется проведение мероприятий по антитеррористической защищенности. 

Педагогическую деятельность осуществляют 45 педагогов, в том числе  6 специалистов:  3 логопеда, 1 инструктор по физической культуре, 2 музыкальных руководителя.  Высшее образование имеют 36 педагогов (80%),  37 (83 %) педагогов имеют высшую и первую квалификационные категории. В дошкольных образовательных учреждениях установлен порядок предоставления (Федеральный уровень) компенсации родительской платы за содержание ребёнка: на первого ребёнка – 20%, на второго – 50%, на третьего и последующих – 70%.

По результатам социологического опроса качеством дошкольного образования детей удовлетворены 91,3 % населения. 

В 2022 г. воспитатель МБДОУ «Инсарский детский сад «Светлячок» комбинированного вида» Ромашкина Юлия Александровна стала обладателем  премии  Главы Инсарского муниципального района в сумме 5000 рублей, Синичкина Елена Сергеевна стала победителем районного конкурса профессионального мастерства  «Воспитатель года».

Доля детей  в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в дошкольных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, составила в 2022 году  76,4  %. 

Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет  составляет 0 %. Все желающие посещать детский сад получили путевки-направления и зачислены в дошкольные образовательные учреждения. 

                           Сеть дошкольных образовательных организаций

          Изменение сети дошкольных образовательных организаций (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)  не намечается, сеть остаётся стабильной с 2014 года. Темп роста числа дошкольных образовательных организаций не предусмотрен. Имеющиеся дошкольные образовательные учреждения обеспечивают доступность дошкольного образования полностью. Зданий, находящихся в аварийном состоянии, нет.  Здания  двух дошкольных образовательных учреждений требуют капитального ремонта.
Материально-техническое и информационное обеспечение

     В 2022 году площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на одного воспитанника, составляла 11,7 кв. м. Все дошкольные образовательные организации имеют водоснабжение, центральное отопление, канализацию. Физкультурных залов в имеющихся  дошкольных образовательных организациях проектом не предусмотрено,  музыкальные залы совмещены с физкультурными. Закрытые плавательные бассейны в общем числе дошкольных образовательных организаций  отсутствуют. 
     В 2022 году из бюджета Инсарского муниципального района было выделено 1 149 681 рублей на укрепление материальной базы МБДОУ «Инсарский детский сад «Золотой ключик» комбинированного вида»:

      – 270 000 рублей затрачено на покупку и установку уличного детского игрового комплекса для спортивной площадки;

      – на 879 681 рублей было положено асфальтовое покрытие вокруг здания, в беседки и на центральные дорожки дошкольного учреждения.

     В 2022 году на приобретение игрушек и игрового материала, детской мебели, методической литературы, комплектующего материала на кухню выделены средства бюджета Инсарского муниципального района в размере 291 300 рублей. 

Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья

    В дошкольных образовательных организациях в 2022 году  воспитывались                         3 ребёнка с ограниченными возможностями здоровья. Они воспитывались в группе общеразвивающей направленности. Детей-инвалидов - 2 ребёнка, что составляет         0,5 % в общей численности воспитанников дошкольных организаций.                                   Дети-инвалиды  обучались  в  группах общеразвивающей направленности.                               С ними учитель-логопед занимался индивидуально.

     Все 4 дошкольные образовательные  организации (100%) имеют консультативные центры и консультативные пункты для оказания помощи родителям (законным представителям) в воспитании и обучении детей. Они были созданы в 2022 году.

     В целях выявления первых признаков отклонений и комплексного сопровождения развития детей в 2022 году была организована деятельность муниципальной Службы ранней помощи детям дошкольного возраста с особыми потребностями на базе МБДОУ «Инсарский детский сад «Золотой ключик» комбинированного вида».
                      Финансово-экономическая деятельность

     Общий объём финансовых средств, поступивших в дошкольные образовательные учреждения – 42807,6 тыс.руб., что  в расчёте на одного воспитанника составило 118,2 тыс.рублей.

Выводы

     Содержание образовательного процесса в муниципальных дошкольных образовательных организациях основано на рабочей образовательной программе и на региональной программе, реализуются дополнительные образовательные программы, работают  кружки  от  Дома  творчества. 

     Педагогические работники образовательных учреждений участвуют                                    в районных и республиканских конкурсах «Зелёный огонёк», «Самый здоровый детский сад», «Воспитатель года», региональном этапе конкурса «Воспитатель России», где занимают призовые места. Они систематически проходят курсы повышения квалификации, курсы  переподготовки  кадров, имеют возможность распространения опыта работы через участие в конференциях, семинарах и вебинарах.

     С целью внедрения новых форм и методов обучения и воспитания с сентября 2018 г. на базе МБДОУ «Инсарский детский сад «Светлячок» комбинированного вида» функционирует инновационная площадка  по познавательно-исследовательской деятельности «Юный исследователь». Целью данного направления является формирование у дошкольников интереса к познавательно-исследовательской деятельности и развитию у детей познавательной активности, стремлению к самостоятельному познанию и мышления. 
     С марта 2021 года МБДОУ «Инсарский детский сад «Светлячок» комбинированного вида» и МБДОУ «Инсарский детский сад «Золотой ключик»  присвоены статусы опорной образовательной организации кафедры дошкольного и начального образования Центра непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников «Педагог 13.ру» по теме: «Апробация модели научно-методического сопровождения непрерывного профессионального развития педагогических кадров дошкольного и начального образования Республики Мордовия»  по направлениям «Нейропсихологические приемы коррекции  речевого развития дошкольников» и «Технологии укрепления здоровья детей дошкольного возраста» сроком на 3 года.

     МБДОУ «Инсарский детский сад «Солнышко» является Республиканской опорной площадкой по направлению лаборатории Стем-образования «Развитие познавательно-исследовательской деятельности дошкольников через организацию детского экспериментирования». На уровне дошкольной организации реализуется проект «Детский фенологический парк». Создаются условия для развития дошкольников в развивающей предметно-пространственной среде позволяющей детям знакомиться с экосистемами через проектно-исследовательскую деятельность.

     В дошкольных образовательных учреждениях создана развивающая предметно-пространственная среда с учетом доступности всего функционального пространства детского учреждения, созданы все условия для физического, психического, нравственного, эстетического развития  и обучения воспитанников. Имеются                      3 музыкальных зала, 3  логопедических кабинета,  медицинские блоки (процедурные кабинеты, изоляторы). В групповых комнатах создана развивающая предметно-пространственная среда с учетом возрастных особенностей детей, закономерностей их развития, индивидуальных особенностей детей, направленная на личностное развитие, сохранение и укрепление здоровья дошкольников, что соответствует требованиям образовательной программы дошкольной  организации. В  наличии дидактические средства обучения. Групповые помещения эстетично оформлены и  оснащены современной детской и игровой мебелью. Созданы центры развития: центр речевого развития и ознакомления с художественной литературой; математического развития, науки и  экспериментирования, музыкальной и театральной деятельности, уголки по изобразительной деятельности, физкультурные, уголок краеведения, уголок  для конструктивной деятельности, сюжетно-ролевых игр.

     В методических кабинетах имеется фонд методической литературы, развивающего материала, наглядных и дидактических пособий, которые постоянно обновляются и пополняются. С целью совершенствования воспитательно-образовательного процесса активно используются информационно-коммуникационные технологии (компьютеры, ноутбуки, мультимедиа).

     На территории дошкольного учреждения имеются озеленённые участки, оснащенные спортивным и игровым оборудованием, малыми архитектурными формами: имеются теневые навесы, спортивные площадки для организации физкультурных занятий на воздухе.

     Таким образом, организованная развивающая предметно-пространственная  среда обеспечивает возможность организации разнообразных видов детской деятельности по интересам.

     Достигнутые результаты деятельности системы дошкольного  образования        в 2022 году соответствуют поставленной основной цели: создание условий для предоставления доступного и бесплатного качественного дошкольного образования, соответствующего потребностям общества и каждого гражданина.

     В течение 2023 года необходимо выполнить следующие задачи в части дошкольного образования:

     1. Переход на непосредственное полное обеспечение федеральной образовательной программы дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях Инсарского муниципального района в соответствии с Федеральным законом от 24 сентября 2022г №371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации».
     2. Обеспечить единые для России содержание дошкольного образования планируемые результаты освоения образовательной программы.

3. Приобщить детей в соответствии с возрастными особенностями в базовым ценностям российского народа, создание условий для формирования ценностного отношения к окружающему миру, становления опыта действий и поступков на основе осмысления ценностей.

4. Создать условия для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.

5. Продолжить реализацию в образовательных организациях программ по сохранению и укреплению здоровья воспитанников.

6. Обеспечить развитие физических, личностных, нравственных качеств и основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребёнка, его инициативности, самостоятельности и ответственности.

7. Обеспечить психолого-педагогическую поддержку в семье и повышение компетентности родителей в вопросах воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечение их безопасности .

8. Обеспечить достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования.

6.     Сохранить 100% охват услугами дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет.

7.    Сохранить долю посещаемости детьми до 80%.

8. Продолжить в дошкольных образовательных организациях приведение в соответствие с ФОП развивающей предметно-пространственной среды.

9. Обеспечить соблюдение дошкольными образовательными организациями требований Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 08.04.2014 года № 293.

10. Продолжить обеспечение комплексного подхода в оказании психолого-педагогической, медико-социальной поддержки различных групп воспитанников МБДОУ.

11. Обеспечить предметно-развивающую среду для детей-инвалидов и для детей с ОВЗ.

12. Продолжить работу в АИС «Е-Услуги. Образование» и СГО, позволяющей вести учет работников и детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения и стоящих в очереди на получение места в МБДОУ.

13. Совершенствовать условия для получения дошкольного образования на родном языке (русском и мордовском-мокша).
2.2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования и численность населения, получающего начальное общее, основное общее и среднее общее образование
     В школах Инсарского муниципального района реализуются основные общеобразовательные программы  начального общего, основного общего и среднего общего образования.  На 01.09.2022 года в 6 средних общеобразовательных школах обучалось 973 обучающихся:

	Контингент обучающихся:
	Количество 
	в том числе:
	Наполняемость классов

	
	
	в городских школах
	В сельских школах
	

	получающих начальное общее образование
	334
	284
	50
	15,2

	получающих основное общее образование
	545
	450
	95
	14

	получающих среднее общее образование
	94
	79
	15
	7,8

	Всего
	973
	813
	160
	13,3


     Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием в 2022 году составил 95,7% (4,3% выпускников 9-х классов продолжили обучение в учреждениях среднего профессионального образования). 
     С 01.09.2022 г. все обучающиеся 1-11 классов общеобразовательных школ обучаются по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего, основного общего и среднего общего образования. Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций составил 100 %.  

     Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования составляет 100%. Создана сеть базовых школ, куда подвозятся дети из сел, в которых школы были ликвидированы. В базовые школы идет большее финансовое вложение. Всего в районе в опорные школы подвозится 92 школьника из 18 населенных пунктов. Их обслуживают 5 школьных автобусов. Функционируют 14 маршрутов. Протяженность маршрутов составляет 285,5 километров. Созданы все необходимые условия для осуществления безопасных перевозок обучающихся. 
Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам  начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования 

В школах Инсарского муниципального района в целом созданы условия для организации учебного процесса в соответствии с санитарными нормами и правилами. Все учащиеся (100%) занимаются в первую смену.

В городских школах имеются профильные классы.
     Обучающихся с использованием дистанционных образовательных технологий по программам начального общего, основного общего, среднего общего образования 973  человека: все обучающиеся по субботам обучались дистанционно.
Обучающихся, состоящих на различных видах учета, обучающихся по программам начального общего, основного общего, среднего общего образования _ человек – 7 человек, что составляет 0,7 % от общего контингента обучающихся. 
Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций, а также оценка уровня заработной платы педагогических работников
Система образования Инсарского муниципального района на 100 % укомплектована кадрами со специальным педагогическим образованием, в том числе 98 % с высшим образованием. В школах района работает 157 педагогических и руководящих работников. 72 % педагогов имеют стаж педагогической работы более 20 лет, из них 12 % - пенсионного возраста. Поэтому одной из ключевых проблем остается проблема привлечения в школы молодых педагогов. В 2022 году в школах Инсарского муниципального района работают 10 педагогов в возрасте до 30 лет, что составляет 7% от общего количества педагогов. Молодым учителям со стажем работы до 5 лет выплачиваются надбавки к заработной плате до 5 тысяч рублей в зависимости от стажа. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций составляет 9,2.

 Численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на 1 педагогического работника составила 6,2.

В 2021 году выполнены все задачи по повышению заработной платы. 
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в районе наблюдается положительная динамика роста заработной платы всех категорий педагогических работников:
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Среднемесячная заработная плата работников дошкольных учреждений

Среднемесячная заработная плата работников муниципальных общеобразовательных 

учреждений


В 2022 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях составила 21505,4 руб., что в сравнении с 2021 годом выше на 8,5 % (19812,8 руб.).

Средняя заработная плата в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2022 году составила 29610,2 рублей, что в сравнении с 2021 годом выше на 6 % (27921,6 руб.).

Средняя заработная плата учителей  в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2022 году составила 33618,7 рублей, что в сравнении с 2021 годом выше на 5,6 % (31834,7 руб.).   

С 2023 по 2025 годы будет наблюдаться положительная динамика роста заработной платы всех категорий педагогических работников.

Продолжилась работа по активизации конкурсного движения. Проведен  муниципальный конкурс «Учитель года - 2022», в котором приняли участие 5 педагогов. В конкурсе на соискание Гранта главы администрации Инсарского муниципального района 5 педагогов получили премии по 10 000 рублей. Учитель истории и обществознания Инсарской средней общеобразовательной школы №1 Бикмаева Ольга Васильевна  стала обладателем Гранта Главы Республики Мордовия, получила премию в размере 50 000 рублей. 

Материально-техническое и информационное обеспечение общеобразовательных организаций
В 2022 году продолжались работы по улучшению материально-технической базы школ. 

В рамках национального проекта «Образование» регионального проекта «Современная школа» в МБОУ «Русско-Паёвская средняя общеобразовательная школа» создана материально-техническая база для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и естественнонаучного профилей «Точка роста» - поступило оборудование из Министерства образования Республики Мордовия на сумму 1 123 713,56 рублей (республиканский бюджет).  Дополнительно проведен ремонт классов для размещения центра «Точка роста», приобретена мебель. Для этих целей из бюджета Инсарского муниципального района выделено 875 374 рубля. 

В рамках национального проекта «Образование» регионального проекта «Цифровая образовательная среда»  в МБОУ «Кочетовская средняя общеобразовательная школа» и МБОУ «Русско-Паёвская средняя общеобразовательная школа» внедрена целевая  модель цифровой образовательной среды, поступило оборудование из Министерства образования Республики Мордовия на сумму 652 720 рублей (республиканский бюджет).

В 2022 году проведены работы по усилению безопасности общеобразовательных организаций:

- в МБОУ «Сиалеевско-Пятинская средняя общеобразовательная школа» приобретено оборудование для пожарно-охранной сигнализации (система речевого оповещения)  на сумму 489 130,43 рублей  (в том числе средства республиканского бюджета – 450 000 рублей, средства муниципального бюджета 39 130,43 рубля).
Укреплена материально-техническая база  (приобретены лыжи) в МБОУ «Инсарская средняя общеобразовательная школа №1» на сумму 140 000 рублей (муниципальный бюджет).

Таким образом, доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений составила 91%.
Общая площадь всех помещений общеобразовательных организаций в расчете на одного учащегося составила 15,67 кв.м. 

100% общеобразовательных учреждений  имеют водопровод, центральное отопление, канализацию.
На современном этапе развития образования, современных методик обучения большое место получили информационные технологии, применение которых способствует лучшему усвоению материала, повышению или поддержанию интереса к предмету, улучшению качества образования. 

Процесс оснащения школ компьютерной техникой в рамках различных программ продолжается уже на протяжении нескольких лет. За эти годы достигнуты положительные результаты.

Доля школ, имеющих широкополосный Интернет  - 100%

Количество рабочих мест педагогов, оснащенных ПК, составляет 81%. 

Все  педагоги общеобразовательных учреждений владеют ПК   и  используют   информационные технологии. 

Функционируют активные Интернет-сайты в 100% ОУ. 

Обеспечивается обучение школьников с использованием дистанционных технологий в 100 % ОУ. 

В 100% общеобразовательных учреждений для обеспечения открытости деятельности используются технологии «электронный дневник» и «электронный журнал». 

Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях в расчете на 100 учащихся общеобразовательных организаций, в 2022 году составило 27, из них имеющих доступ к Интернету – 14.

Удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к сети Интернет от 1 Мбит/с и выше в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к сети Интернет, в 2022 году составил 100%.
Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
В районе функционирует система дистанционного обучения. Продолжена работа по апробации и внедрению новых форм взаимодействия учреждений, развитию инфраструктуры социальной мобильности обучающихся на основе развития дистанционных форм обучения. Дистанционные технологии осуществляют 6 общеобразовательных учреждений района. Образовательные услуги в дистанционной форме получают все обучающиеся. Восемь педагогов района прошли курсы повышения квалификации по дистанционному обучению детей-инвалидов. Таким образом, в целом в масштабах района обеспечен высокий уровень доступности образования на всех уровнях.  

В муниципальной программе «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе» на 2016-2025 годы запланировано  основное мероприятие  «Реализация моделей получения качественного дошкольного, общего и дополнительного образования детьми-инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья», направленное на обеспечение доступности качественных образовательных услуг детям-инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья.

В 4-х средних школах созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов, что составляет 66,6% от общего числа зданий школ района. 

27 детей с ОВЗ обучаются по адаптированным образовательным программам. Оказание социально-психологической и педагогической помощи обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, осуществляется педагогами, а также 3 педагогами-психологами из городских школ и психологом Русско-Паёвской средней школы. В 3 сельских школах ставок педагога-психолога нет, однако  по мере необходимости педагог-психолог Инсарской средней школы №1 и Инсарской средней школы №2 (члены районной ПМПК) проводят консультации с детьми и педагогами из сельских школ.    

Результаты аттестации лиц, обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования
Одним из основных показателей продуктивности и качества педагогического и управленческого  труда, результатом деятельности школы является единый государственный экзамен.  Для каждого выпускника ЕГЭ - это своеобразный старт новой жизни. Допуском к нему является получение положительного результата за итоговое сочинение (изложение), которые выпускники писали  в апреле месяце текущего года. Зачет получили все.   

Единый государственный экзамен в 2022 году сдавали 55 выпускников. Один выпускник (с ОВЗ) сдавал государственную итоговую аттестацию в форме государственного выпускного экзамена. Принципиальных изменений в процедуре проведения ЕГЭ в 2022 году не было. Изменения в основном затронули формат заданий  и продолжительность их выполнения.

Единый государственный экзамен проводился по 12 общеобразовательным предметам. Испытания выпускники проходили по всем 12 дисциплинам. В ЕГЭ по русскому языку участвовало 55 выпускников. Доля выпускников, успешно сдавших, составила 100%. Средний тестовый балл по русскому языку составил 61,4 балла. Количество экзаменуемых, набравших по русскому языку 80 баллов и выше,  составило 7 человек (12,7%). Лучших  результатов по данному предмету добились выпускники Инсарской средней школы номер №2 и Русско-Паёвсской средней школы.

Выпускникам  2021-2022  учебного года представлялась  возможность сдать  ЕГЭ по математике   либо на базовом (для получения аттестата), либо на профильном уровне (для поступления в вуз). Математику на базовом уровне сдавал 21 выпускник текущего года, средняя оценка по предмету– 4,2. Среднерайонный показатель ЕГЭ профильной математики  составил 66,7, в прошлом году – 53,9. Лучшие результаты отмечаются по предмету у учащихся Инсарской СОШ №1, Инсарской СОШ №2, Русско–Паёвской СОШ, Нововерхиссенской СОШ.

Стабильно высокой остаётся  доля выпускников, сдававших обществознание по выбору. В 2022 году  сдавали 34 человека (61,8%). Средний тестовый балл по предмету равен 55,5, в прошлом году он составлял 56. С экзаменационной  работой справились  85,3% участников ЕГЭ. Лучших показателей добились выпускники Нововерхиссенской и Русско–Паёвской средних школ. Минимальный порог в 42 балла не преодолели по данному предмету 5 участников, в прошлом году было 9 (по 2 выпускника из Инсарской средней школы №2 и Кочетовской СОШ и один выпускник  Инсарской СОШ №1).

Следующим по выбору предметом является биология. Сдавали 18 человек или 32,7% от общего количества участников по данному предмету. Средний балл  равен 49,3,  в прошлом году составлял 41,8. С экзаменационной работой справилась 83,3% выпускников. Лучший результат у обучающихся Инсарской средней школы №2. Однако, 3 выпускника не сумели преодолеть минимальный порог по предмету. Это одиннадцатиклассники Инсарской СОШ №2 (1 человек), Кочетовской СОШ (2 человека).

Историю сдавали 11 выпускников (20%). Средний балл по предмету составил 71,2,  в 2021 году -  66,6. Лучший результат у выпускников Нововерхиссенской средней школы, средний балл составил 81.

Испытания по физике прошли 9 человек или 16,3 % от общего количества участников по данному предмету. Средний балл – 52,1, в прошлом году  - 52,9. Лучший результат у выпускников Инсарской средней школы №2.

Географию и химию сдавали по 7 выпускников.  Средней балл по географии - 58,4. Средний балл по химии  - 59,7, в прошлом году - 49,3. Лучший результат отмечается у выпускников Инсарской средней школы №2. Минимальный порог не смог преодолеть один выпуск Инсарской средней школы №1.

Литературу сдавали 4 выпускника, в прошлом году сдавали 7 человек. Средний балл– 39,2, в прошлом году– 64,2. Минимальный порог по предмету не смог преодолеть один выпускник Инсарской средней школы №2. 

Информатику также сдавали 4 человека, средний балл– 57,2, в прошлом году– 63,8. Лучший результат у выпускников Инсарской СОШ №2.

Английский язык сдавали 3 выпускника, средний балл составил 77 баллов, в прошлом году  - 81.

Высокую оценку (90 баллов и выше) на ЕГЭ  набрали 7 выпускников (12,7%) (4 выпускника Инсарской средней школы №2 по русскому языку, 1- по английскому языку, 1 ученик Кочетовской СОШ по истории, 1 - Нововерхисенской СОШ также по истории).

Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным программам, здоровьесберегающие  условия, условия организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях

В целях сохранения здоровья детей в школах района проводится определенная работа. В школах  работает 11 учителей физкультуры с высшим образованием. 

Для проведения занятий по физической культуре, организации спортивно-массовой работы с учащимися имеется необходимая учебно-материальная база. Во всех школах есть спортивные залы. Имеется 6 футбольных полей, 6 волейбольных и 5 баскетбольных площадок, 6 гимнастических городков.  

Во всех школах района введен 3-й дополнительный недельный час физической культуры. 

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях  повысилась и составила в 2022 году – 80,2 %. 

В 2022 году продолжалась работа по созданию условий в образовательных учреждениях соответствующих требованиям СанПиН и современным требованиям. Этому способствовало совершенствование материально-технической базы школьных столовых и пищеблоков.  100 % школ обеспечены новым современным технологическим оборудованием для пищеблоков.

Продолжалась целенаправленная работа участниками образовательного процесса по пропаганде здорового питания. Горячее питание во время пребывания в школе является одним из важнейших условий поддержания здоровья детей и их способности к эффективному обучению. С 1 сентября 2021 года по указу Президента России Владимира Владимировича Путина в школах организовано бесплатное, одноразовое горячее питание для учащихся 1 – 4  классов. Горячим питанием охвачено 100% младших школьников. Все необходимые  условия для организации горячего питания в школах имеются.

В двух городских школах организация питания осуществляется в форме аутсорсинг (ООО «Мордовская кейтеринговая компания»), в четырёх сельских школах – самостоятельно, приобретение продуктов осуществляется у единого поставщика.

На территории района предоставляется мера социальной поддержки по освобождению от оплаты стоимости питания обучающихся из числа детей- инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья; данная мера оказывается 34 школьникам.

176 обучающихся (27,4%) 5–11 классов питаются за счёт республиканского бюджета. Это дети из семей, чей доход в семье составляет ниже прожиточного минимума.

При организации горячего питания учитываются индивидуальные и возрастные особенности детей. Для них составляется разнообразное меню, а также специальное меню для  обучающихся с пищевыми особенностями. Для школьников начальных классов проводится витаминизация блюд. Активная работа по организации питания ведётся на сайтах школ, где размещена вся необходимая информация для школьников и их родителей: график посещения столовой по классам, режим питания, график дежурства по столовой, утверждённое меню, контактные данные ответственного лица от образовательной организации.

В обеих городских школах имеются логопедические кабинеты, сенсорные комнаты, в которых работают с детьми логопеды и психологи. Сенсорные комнаты оборудованы также в двух сельских средних школах – Нововерхиссенской и Сиалеевско-Пятинской. Здесь занимаются дети из классов начального звена и групп кратковременного пребывания для дошкольников.
Изменение сети  образовательных организаций
     В 2022 году в Инсарском муниципальном районе  функционирует 6 средних школ – 2 в городе и 4 (малокомплектных) в сельской местности. Ликвидации школ не было.
Финансово-экономическая деятельность общеобразовательных организаций

Фактически исполненный консолидированный бюджет по разделу «Образование» в 2022 году – 105582,9 тысяч рублей. Финансирование общеобразовательных школ Инсарского муниципального  района осуществлялось из субвенций республиканского бюджета по нормативно-подушевому принципу (на одного обучающегося). 

Расходы по оплате труда с начислениями от общих расходов на образование за счет субвенций республиканского бюджета составили  в 2022 году 86790,1 тыс. руб. 

В  2022 году на коммунальные расходы, текущее содержание и  ремонт зданий направлено 16337 тыс. руб., на приобретение основных средств направлено 7535,0 тыс.рублей. 

Объем расходов  бюджета Инсарского муниципального района в 2022 году на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях составил 113,96 тыс.руб. 
Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в общеобразовательных организациях
Уровень антитеррористической защиты и охраны муниципальных образовательных учреждений постоянно совершенствуется. 
Во всех образовательных учреждениях имеются в наличии инструкции и памятки по действиям в особых случаях, по мерам антитеррористической  и противодиверсионной защиты обучающихся и персонала. Систематически проводятся учения и тренировки по действиям в случае террористической угрозы с эвакуацией обучающихся и персонала, а также ежегодный показательный «День защиты детей».

Учреждения в ночное время охраняются сторожами. Территории образовательных учреждений в темное время суток имеют освещение.  

«Тревожную кнопку» имеют 100% школ. Видеонаблюдение имеется в 100% школ. В 43% школ есть пожарные краны и рукава, в 100% - дымовые извещатели.
В 2022 году проведен значительный объем работ по обеспечению антитеррористической и противопожарной защищенности объектов  образования. В МБОУ «Сиалеевско-Пятинская средняя общеобразовательная школа» приобретено оборудование для пожарно-охранной сигнализации (система речевого оповещения) и установлена входная дверь  на сумму 489 130,43 рублей  (в том числе средства республиканского бюджета – 450 000 рублей, средства муниципального бюджета 39 130,43 рубля).
Выводы
В ходе реализации образовательной политики в Инсарском муниципальном районе в 2022 году было решено обеспечение доступности и высокого качества образовательных услуг общего образования, обеспечение единого образовательного пространства.

В последующие годы перед образованием района ставится цель повышения качества и конкурентоспособности образования, соответствия содержания общего образования целям опережающего развития. Для достижения этой цели необходимо решить следующие задачи:
внедрение федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего образования; 
формирование новой технологической среды в системе образования, в том числе развитие нового поколения учебных материалов (включая учебники), образовательных электронных Интернет-ресурсов, введение современных электронных систем управления школой;

создание механизмов обеспечения равного доступа к качественному образованию независимо от места жительства и социально-экономического статуса;

поддержку инноваций и инициатив образовательных организаций.

В результате реализации поставленных целей и задач будут достигнуты следующие результаты:

во всех общеобразовательных организациях будут созданы условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;

будет обеспечено выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности общего образования;

будет сокращен разрыв в качестве образования между школами, работающими в разных социальных контекстах;

будет обеспечено единство образовательного пространства.

2.3. Сведения о развитии дополнительного образования детей
В 2022 году большое значение было уделено дополнительному образованию школьников, работе кружков и секций, обеспечение к ним равного доступа детей независимо от социального статуса и материального положения.
С 1 сентября 2019 года учреждения дополнительного образования района стали работать по новой системе - внедрено персонифицированное  финансирование, все дети в возрасте от 5 до 18 лет получили сертификат дополнительного образования. 

Целью реализации проекта является обеспечение прав ребёнка на развитие, личностное самоопределение и самореализация за счёт закрепления за ним возможности оплаты услуг дополнительного образования за счёт бюджетных средств. 

Численность населения, обучающегося по дополнительным образовательным программам

     Контингент детей в 2022 году в учреждениях дополнительного образования был следующим:

	№ п/п
	Наименование учреждения
	Количество детей

	1
	МБУДО «Инсарский районный Дом творчества» 
	631

	2
	МБУДО «Инсарская районная спортивная школа»
	750

	3
	МБУДО «Инсарская школа искусств»
	135

	Всего
	1516, из них занимались в 2-х и более кружках – 234 человека 


Охват детей дополнительными общеобразовательными программами в возрасте 5 - 18 лет в 2022 году составил 82,3%.
Основные направления образовательной деятельности Дома творчества: 33 дополнительные образовательные  программы различной направленности: художественной, технической, социально-педагогической, естественнонаучной, туристско-краеведческой.  Охват дополнительным образованием составил  631 учащийся. Образовательный процесс осуществлялся  на базе Дома творчества, в 6 образовательных   и 3 дошкольных  учреждениях.
Основным направлением Инсарской районной спортивной школы является физкультурно-спортивное.  Наиболее востребованными являются такие виды спорта, как легкая атлетика, футбол, лыжные гонки, хоккей, дзюдо.

В Инсарской районной школе искусств в 2022 году обучение велось по следующим программам:  

- программы по обучению игре на музыкальных инструментах (фортепиано, скрипка, баян, аккордеон), срок реализации 5–7 лет

- программы по живописно-прикладному искусству (живопись, прикладное искусство), срок реализации 4 года.

В 2022 году в учреждениях дополнительного образования обучалось 19 детей с ограниченными возможностями здоровья и 9 детей-инвалидов.
Кадровое обеспечение
     В учреждениях дополнительного образования Инсарского муниципального  района работает 60 педагогических работников  (в том числе 35 внешних совместителя). Анализ качественного и количественного состава педагогических кадров показывает, что коллективы учреждений стабильны, обладают высоким уровнем квалификации. Одной из эффективных форм повышения профессиональной компетенции педагогов является аттестация и повышение квалификации, которые проходят все работники своевременно. 
     В 2022 году выполнены все задачи по повышению заработной платы. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей в субъекте Российской Федерации – 100.
Материально-техническое и информационное обеспечение
Материально-техническое и информационное обеспечение учреждений дополнительного образования позволяют проводить учебный процесс на высоком уровне.

В Инсарской районной спортивной школе есть спортивный зал, где имеется круговая беговая дорожка 133 м, волейбольная площадка и баскетбольная площадка, 2 раздевалки, санузлы, душевые, 3 кабинета для фитнеса, гостиница, лыжная база. На балансе спортивной школы имеется 2 микроавтобуса ГАЗ (11 и 16 пассажирских мест) для перевозки учащихся.

В Инсарском районном Доме творчества имеются оснащенные кабинеты для проведения кружковой работы, столярная мастерская, актовый зал. Для отдыха учащихся в рекреациях установлены теннисные столы, настольные игры.

В Инсарской школе искусств имеются актовый зал, учебные кабинеты, необходимые музыкальные инструменты.

В 2022 году за счет бюджета Инсарского муниципального района проведен текущий ремонт Инсарской районной спортивной школы на сумму 640 000 рублей, приобретен спортивный инвентарь на сумму 60 000 рублей.

В 2022 году за счет бюджета Инсарского муниципального района проведен текущий ремонт помещений Инсарского районного Дома творчества на сумму 231 483 рубля.
Общая площадь всех помещений организаций дополнительного образования в расчете на одного обучающегося составляет 11,8 кв.м. 100% организаций имеют водопровод, центральное отопление, канализацию, пожарные краны и рукава, дымовые извещатели.
Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся организаций дополнительного образования, составляет 0,8. 
Сеть образовательных организаций

     Сеть образовательных учреждений дополнительного образования в Инсарском муниципальном районе остается стабильной на протяжении многих лет. Инсарский районный Дом творчества и Инсарская районная спортивная школа имеют филиалы в общеобразовательных школах района. Зданий учреждений образования, находящихся в аварийном состоянии, или требующих капительного ремонта, нет. 
Финансово-экономическая деятельность организаций
     Финансирование учреждений дополнительного образования осуществлялось из бюджета Инсарского муниципального района. Всего было выделено 18 993 700 рублей. 
     Общий объем финансовых средств, поступивших в образовательные организации дополнительного образования, в расчете на одного обучающегося – 12,5 тыс.рублей. 
Учебные и внеучебные достижения

В МБУДО  «Инсарская районная спортивная школа» работает  21 тренер-преподаватель, из них 9 штатных и 12 совместителей. Все педагоги имеют высшее педагогическое образование, 8 - высшую квалификационную категорию, 6 – первую, остальные соответствуют занимаемой должности. 

Учебно-воспитательный процесс в 2022 году проводился по 30 дополнительным общеобразовательным программам в области физической культуры и спорта: волейбол, баскетбол, дзюдо, легкая атлетика, лыжные гонки, футбол,  хоккей. Всего по ним обучалось 750 воспитанников. 

В 2022 году  воспитанники спортивной школы  активно участвовали в соревнованиях. 

В Чемпионате и Первенстве Республики Мордовия по лыжным гонкам воспитанники школы были в тройке сильнейших. На Первенстве России в г.Кирово-Чепецк по лыжным гонкам  Митрошин Владимир занял 3-е место. В Санкт-Петербурге на Первенстве России по лыжероллерам Митрошин Владимир занял  1-е место, Евстифейкин Евгений на этих же соревнованиях в эстафете также занял 1-е место. Неоднократными призерами и победителями в республиканских соревнованиях по лыжным гонкам становились Митрошин Владимир, Евстифейкин Евгений, Кузнецов Дмитрий, Ведяшкина Арина, Митрошина Ирина, Елизаров Дмитрий. 

Митрошин С.В. стал победителем всероссийского конкурса «На лыжи!» как лучший тренер сезона 2022 года, также получил грант Главы Республики Мордовия за подготовку призера Первенства России.

На Первенстве Республики Мордовия по самбо 3-е место заняли Котов Роман, Иконников Александр, Будникова Валерия, Барашкин Никита, Кудашов Даниил.

В региональном этапе Всероссийских соревнований школьников «Мини-футбол в школу» девочки 2004-2005 года рождения заняли 2-е место, девочки 2007-2008 года рождения – 1-е место. В первенстве Республики Мордовия  юноши 2008-2009 года рождения – 3-е место.

В региональном этапе  Всероссийских соревнования юных хоккеистов клуба «Золотая шайба» им. А.В. Тарасова воспитанники тренера Инсарской спортивной школы Д.С.Царева заняли три первых места  (юниорские группы 2005-2006 и 2006-2007 года рождения, старшая группа 2008-2009 года рождения), младшая возрастная группа заняла 3-е место. В первенстве Республики Мордовия по хоккею старшая группа заняла 3-е место, средняя группа – 1-е.

В 2022 году коллективом спортивной школы было организовано и проведено   24 мероприятия, в которых приняли участие 1492 человека.

За отчетный год спортивная школа подготовила 160 спортсменов-разрядников, из них одного мастера спорта по лыжным гонкам, три  спортсмена  выполнили  первый спортивный разряд по лыжным гонкам.

В 2022 году  в МБУДО «Инсарский районный Дом творчества» реализовались 33 дополнительные образовательные  программы различной направленности: художественной, технической, социально-педагогической, естественнонаучной, туристско-краеведческой, физкультурно-спортивной.  Охват дополнительным образованием составил  631 учащихся. Образовательный процесс осуществлялся  на базе Дома творчества, в 6 образовательных   и 3 дошкольных  учреждениях. 

В Доме творчества  активно ведется работа по развитию технического  и естественнонаучного направления. Увеличивается число обучающихся, занимающихся в объединениях технической направленности. В прошлом учебном году обучалось 225 ребят, что на 22 % больше по сравнению с предыдущими годами. Были открыты новые кружки: «Конструкторское бюро», «Черчение-язык техники», «Проектирование в среде 3 D» .
В течение прошлого года Дом творчества выступил организатором  20 муниципальных этапов республиканских конкурсов,  двух турниров по шахматам, турнира по шашкам для дошкольников  и муниципального конкурса боевых листовок.
Обучающиеся творческих объединений приняли участие в различных массовых мероприятиях разного уровня, показав при этом достаточно высокие результаты. За учебный год подготовлено лауреатов, призеров, дипломантов:

· на международном уровне- 25 учащихся 
·  на всероссийском уровне – 61 учащийся 
·  на республиканском уровне - 19 учащихся.
Успехов добился обучающийся Инсарского Дома творчества Иконников Максим (педагог Клочкова О.В.).  Он стал победителем республиканской олимпиады по робототехнике.

Панюшкина Полина, обучающаяся объединения «Юные лесоводы», под руководством педагога дополнительного образования Гордеевой О.И. стала победителем всероссийского конкурса лучших сочинений «Россия - страна возможностей» и была награждена путевкой в Международный детский центр «Артек».

Впервые на республиканских соревнованиях по шахматам среди образовательных организаций Республики Мордовия юные шахматисты Инсарского Дома творчества (руководитель Бурханова И.З.) стали  призерами.
Марушкина Елизавета и Шураев Тимофей (педагоги Клочкова О.В., Метликина О.В.) удостоены дипломов II и III степеней  регионального этапа международного детского конкурса «Школьный патент - шаг в будущее». 

Очередного успеха добился фольклорный коллектив (руководитель «Азыркина С.П.) на республиканском конкурсе народной песни «Живи, народная душа!». 

Одним из важных направлений деятельности Дома творчества является развитие краеведческого направления.  В течение всего учебного года  обучающиеся принимали  участие в конкурсах различных уровней и  достигли определенных успехов. Попова Ольга стала призером в межрегиональной научно-исследовательской конференции «Историко-культурное и природное наследие родного края» (педагог Попова Е.А.).

Экологическое воспитание – это важный элемент  в учебно-воспитательной работе  Дома творчества. Образовательное учреждение не только инициатор муниципальных конкурсов экологической направленности, но и постоянный участник республиканского конкурса «Птичий дом». Неоднократно Дом творчества был отмечен дипломом «За активное участие». Ежегодно обучающиеся учреждения входили в число победителей и призеров данного конкурса. Цыганов Александр (руководитель Бажанов А.А.) стал призером.
За работу с одаренными детьми и участие в межрегиональной  научно- исследовательской конференции Инсарский Дом творчества был отмечен благодарностью Центра непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников «Педагог13.ru»

В 2022 году МБУДО «Инсарская детская школа искусств» реализует   8 дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ  по 5 направлениям: фортепиано, скрипка, народные инструменты (баян, аккордеон),  живопись и декоративно-прикладное творчество.  Контингент школы в 2022 году составил  135 человек.  По итогам проведенных мероприятий по набору учащихся в 1 класс было зачислено 32 человека. Выпуск составил 15 человек.
В школе работают 8 преподавателей, пятеро из них имеют высшую квалификационную категорию. У всех преподавателей стаж работы более 30 лет. Все они своевременно проходят курсы повышения квалификации, а также участвуют в семинарах и конференциях по профилю. 
Высокий профессиональный уровень специалистов позволяет успешно реализовывать дополнительные предпрофессиональные программы, показывать высокие результаты на фестивалях и конкурсах различного статусного уровня. Так в 2022 году педагогический коллектив и учащиеся Инсарской детской школы искусств неоднократно становились победителями и призёрами, из них 13 - лауреатами международных фестивалей и конкурсов, 9 - победителями Всероссийского уровня, 29 - лауреатами и победителями  республиканского уровня.
Коллектив школы совместно с учащимися активно участвует  во Всероссийских акциях направленных на патриотическое и духовно – нравственное воспитание подрастающего поколения.
Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в  организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности составила 82,3%, что на 7,3 % выше по сравнению с  2021 годом.

Инфраструктура сети учреждений дополнительного образования района в целом позволяет удовлетворить возрастающие образовательные запросы граждан с учётом их интересов, потребностей, уровня развития, состояния здоровья.

Выводы

Работа учреждений дополнительного образования в Инсарском муниципальном районе в направлена на формирование мотивации к познанию и творчеству, создание среды и ресурсов открытого образования для позитивной социализации и самореализации детей и молодежи. Об этом говорят успехи воспитанников.
В последующие годы необходимо реализовать мероприятия:
улучшение материально-технической базы организаций дополнительного образования;

формирование механизмов выявления заказа местного сообщества на услуги дополнительного образования детей; 
обеспечение организаций дополнительного образования современным оборудованием и пособиями;

подготовка квалифицированных кадров, владеющих современными педагогическими технологиями дополнительного образования и социализации детей и подростков;

привлечение к работе в организациях дополнительного образования детей специалистов в конкретных областях науки, техники, искусства, бизнеса, лучших студентов вузов и представителей родительской общественности.
2.4. Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования
Информационная прозрачность системы образования обеспечивается посредством ведения сайтов, имеющихся во всех образовательных учреждениях. 
В 2022 году все дошкольные образовательные школы района  приняли участие в независимой оценке качества условий оказания услуг, среднее количество баллов по данной оценке составило 91,31 балла. 

В ведомственной системе оценки качества образования используются муниципальные и региональные мониторинги результатов обучения школьников. Анализ результатов мониторинговых исследований направлен на совершенствование преподавания учебных предметов, программ повышения квалификации учителей, корректировку образовательного процесса и повышения информированности родителей и обучающихся. 

Результаты проведения мониторингов результатов обучения школьников представлены в следующих таблицах.

Итоги  комплексной диагностической работы  в 3-х   классах общеобразовательных учреждений  Инсарского муниципального района от 20.04.2022 года.

(Приказ управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района от 05 октября 2021 г. №54/1)

	Школа
	Количество учащихся по списку
	Количество писавших работу
	Выполнили работу на
	Уровневая шкала

	
	
	
	5
	4
	3
	2
	Выше базового уровня
	Базовый
	Ниже базового

	Инсарская средняя школа № 1
	40
	34
	2
	13
	13
	6
	2
	26
	6

	Инсарская средняя школа № 2
	33
	30
	5
	9
	10
	6
	5
	19
	6

	Кочетовская средняя школа
	4
	4
	0
	2
	2
	0
	0
	4
	0

	Нововерхиссенская  средняя школа
	2
	2
	0
	1
	1
	0
	0
	2
	0

	Русско-Паёвская средняя школа
	3
	3
	0
	1
	2
	0
	0
	3
	0

	Сиалеевско-Пятинская средняя школа
	3
	2
	0
	1
	1
	0
	0
	2
	0

	Итого по району
	85
	75
	7
	27
	29
	12
	7
	56
	12


Итоги  муниципального мониторинга уровня и качества подготовки учащихся  7-х классов Инсарского муниципального района  по  физике  от 16.02.2022 г.

(ПРИКАЗ управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района от 05.10.2021 г. № 54/1)

	Школа
	Количество учащихся по списку
	Количество писавших работу
	Выполнили работу на
	Качество 
знаний
	Уровень обученности
	Средний балл

	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Инсарская средняя школа № 1
	36
	29
	0
	9
	11
	9
	31
	69
	3

	Инсарская средняя школа № 2
	47
	34
	5
	20
	5
	4
	73,5
	88,2
	3,8

	Кочетовская средняя школа
	3
	3
	0
	2
	0
	1
	66,7
	66,7
	3,3

	Нововерхиссенская  средняя школа
	2
	2
	0
	2
	0
	0
	100
	100
	4

	Русско-Паёвская средняя школа
	6
	4
	0
	0
	3
	1
	0
	75
	2,8

	Сиалеевско-Пятинская средняя школа
	8
	6
	0
	2
	4
	0
	33,3
	100
	3,3

	Итого по району
	102
	78
	5
	35
	23
	15
	51,3
	80,8
	3,4


3. Выводы и заключения

3.1. Выводы

Представленный анализ состояния системы образования в Инсарском муниципальном районе позволяет сделать вывод о стабильном функционировании и развитии муниципальной системы образования. 

В 2022 году была продолжена реализация муниципальной программы «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия» на 2016-2025 годы.  Мероприятия муниципальной программы «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия» на 2016-2025 годы были выполнены на 100 %. Был сделан вывод о том, что данная программа в 2022 году была высокоэффективной. 
Негативная динамика наблюдается по снижению контингента учащихся в сельской местности:
	Год
	Контингент учащихся
	Из них в сельской местности (%)

	2020
	1043
	185 (18%)

	2021
	1003
	170 (16,9%)

	2022
	973
	160 (16,4 %)


     Основные направления развития образования осуществляются в соответствии с приоритетами государственной политики Российской Федерации в области образования и задачами федеральной, региональной и муниципальной программ развития образования.
3.2. Планы и перспективы развития системы образования

Перспективами развития системы  образования  Инсарского муниципального района по-прежнему являются:
- повышение качества услуг дошкольного образования;
- совершенствование  условий  обеспечения  равенства доступа  к качественному образованию;

- совершенствование деятельности  по сохранению и укреплению здоровья обучающихся (воспитанников) и развитию физической культуры;

- совершенствование условий, способствующих социализации и адаптации детей и подростков в современном обществе, их ценностному отношению к духовно-нравственным традициям Отечества;

- обеспечение планомерной работы по улучшению системы комплексной безопасности образовательных учреждений с учетом современных требований;

- развитие кадрового потенциала системы образования Инсарского муниципального района;
- повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности.
II. Показатели мониторинга системы образования

	Раздел/подраздел/показатель
	Единица измерения/ форма оценки

	I. Общее образование
	

	1. Сведения о развитии дошкольного образования
	

	1.1. Уровень доступности дошкольного образования и численность населения, получающего дошкольное образование
	

	1.1.1. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей определенной возрастной группы, посещающих в текущем году организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, к сумме указанной численности и численности детей соответствующей возрастной группы, находящихся в очереди на получение в текущем году мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми):
	

	всего (в возрасте от 2 месяцев до 7 лет);
	процент
	100

	в возрасте от 2 месяцев до 3 лет;
	процент
	100

	в возрасте от 3 до 7 лет.
	процент
	100

	1.1.2. Охват детей дошкольным образованием (отношение численности детей определенной возрастной группы, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, к общей численности детей соответствующей возрастной группы):
	

	всего (в возрасте от 2 месяцев до 7 лет);
	процент
	79,5

	в возрасте от 2 месяцев до 3 лет;
	процент
	37,3

	в возрасте от 3 до 7 лет.
	процент
	76,5

	1.1.3. Удельный вес численности детей, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, в общей численности детей, посещающих организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	процент
	0

	1.1.4. Наполняемость групп в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	

	группы компенсирующей направленности;
	человек
	

	группы общеразвивающей направленности; 
	человек
	17,6

	группы оздоровительной направленности;
	человек
	

	группы комбинированной направленности;
	человек
	

	семейные дошкольные группы.
	человек
	

	1.1.5. Наполняемость групп, функционирующих в режиме кратковременного и круглосуточного пребывания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	

	в режиме кратковременного пребывания;
	человек
	8,6

	в режиме круглосуточного пребывания.
	человек
	0

	1.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам дошкольного образования
	

	1.2.1. Удельный вес численности детей, посещающих группы различной направленности, в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	

	группы компенсирующей направленности;
	процент
	

	группы общеразвивающей направленности;
	процент
	73,8

	группы оздоровительной направленности;
	процент
	

	группы комбинированной направленности;
	процент
	

	группы по присмотру и уходу за детьми.
	процент
	5,7

	1.3. Кадровое обеспечение дошкольных образовательных организаций и оценка уровня заработной платы
	

	педагогических работников
	

	1.3.1. Численность детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, в расчете на 1 педагогического работника.
	человек
	8

	1.3.2. Состав педагогических работников (без внешних совместителей и работавших по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, по должностям:
	
	

	воспитатели;
	процент
	84,4

	старшие воспитатели;
	процент
	2,2

	музыкальные руководители;
	процент
	4,4

	инструкторы по физической культуре;
	процент
	2,2

	учителя-логопеды;
	процент
	6, 6

	учителя-дефектологи;
	процент
	

	педагоги-психологи;
	процент
	

	социальные педагоги;
	процент
	

	педагоги-организаторы;
	процент
	

	педагоги дополнительного образования.
	процент
	

	1.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации (по государственным и муниципальным образовательным организациям).
	процент
	100

	1.4. Материально-техническое и информационное обеспечение дошкольных образовательных организаций
	

	1.4.1. Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на 1 ребенка.
	квадратный метр
	11,7

	1.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих все виды благоустройства (водопровод, центральное отопление, канализацию), в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент
	100

	1.4.3. Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент
	0

	1.4.4. Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на 100 детей, посещающих дошкольные образовательные организации.
	единица
	2,2

	1.5. Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	

	1.5.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	процент
	0,8

	1.5.2. Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	процент
	0,5

	1.5.3. Структура численности детей с ограниченными возможностями здоровья (за исключением детей-инвалидов), обучающихся в группах компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности дошкольных образовательных организаций, по видам групп ( *)
	
	

	компенсирующей направленности, в том числе для воспитанников:
	процент
	

	с нарушениями слуха;
	процент
	

	с нарушениями речи;
	процент
	

	с нарушениями зрения;
	процент
	

	с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями);
	процент
	

	с задержкой психического развития;
	процент
	

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
	процент
	

	со сложными дефектами (множественными нарушениями);
	процент
	

	с другими ограниченными возможностями здоровья.
	процент
	

	оздоровительной направленности;
	процент
	

	комбинированной направленности.
	процент
	

	1.5.4. Структура численности детей-инвалидов, обучающихся в группах компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности дошкольных образовательных организаций , по видам групп ( *)
	
	

	компенсирующей направленности, в том числе для воспитанников:
	процент
	

	с нарушениями слуха;
	процент
	

	с нарушениями речи;
	процент
	

	с нарушениями зрения;
	процент
	

	с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями);
	процент
	

	с задержкой психического развития;
	процент
	

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
	процент
	

	со сложными дефектами (множественными нарушениями);
	процент
	

	с другими ограниченными возможностями здоровья;
	процент
	

	оздоровительной направленности;
	процент
	

	комбинированной направленности.
	процент
	

	1.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного образования
	

	1.6.1. Удельный вес численности детей, охваченных летними оздоровительными мероприятиями, в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	процент
	100

	1.7. Изменение сети дошкольных образовательных организаций (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	
	

	1.7.1. Темп роста числа организаций (обособленных подразделений (филиалов), осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:
	
	

	дошкольные образовательные организации;
	процент
	100

	обособленные подразделения (филиалы) дошкольных образовательных организаций;
	процент
	0

	обособленные подразделения (филиалы) общеобразовательных организаций;
	процент
	0

	общеобразовательные организации, имеющие подразделения (группы), которые осуществляют образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми;
	процент
	0

	обособленные подразделения (филиалы) профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования;
	процент
	0

	иные организации, имеющие подразделения (группы), которые осуществляют образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	процент
	0

	1.8. Финансово-экономическая деятельность дошкольных образовательных организаций
	

	1.8.1. Расходы консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на дошкольное образование в расчете на 1 ребенка, посещающего организацию, осуществляющую образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми ( *)
	тысяча рублей
	118,2

	1.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях
	
	

	1.9.1. Удельный вес числа зданий дошкольных образовательных организаций, находящихся в аварийном состоянии, в общем числе зданий дошкольных образовательных организаций.
	процент
	0

	1.9.2. Удельный вес числа зданий дошкольных образовательных организаций, требующих капитального ремонта, в общем числе зданий дошкольных образовательных организаций.
	процент
	50,0

	2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	

	2.1. Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования и численность населения, получающего начальное общее, основное общее и среднее общее образование
	

	2.1.1. Охват детей общим образованием (отношение численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) к численности детей в возрасте 7 - 18 лет)
	процент
	99

	2.1.2. Удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, соответствующим федеральным государственным образовательным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	процент
	100

	2.1.3. Удельный вес численности обучающихся, продолживших обучение по образовательным программам среднего общего образования, в общей численности обучающихся, получивших аттестат об основном общем образовании по итогам учебного года, предшествующего отчетному.
	процент
	64,4

	2.1.4. Наполняемость классов по уровням общего образования:
	
	

	начальное общее образование (1-4 классы);
	человек
	15,2

	основное общее образование (5-9 классы);
	человек
	14

	среднее общее образование (10-11(12) классы).
	человек
	7,8

	2.1.5. Удельный вес численности обучающихся, охваченных подвозом, в общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе в образовательные организации
	процент
	100

	2.1.6. Оценка родителями обучающихся общеобразовательных организаций возможности выбора общеобразовательной организации (удельный вес численности родителей обучающихся, отдавших своих детей в конкретную общеобразовательную организацию по причине отсутствия других вариантов для выбора, в общей численности родителей обучающихся общеобразовательных организаций) ( *)
	процент
	

	2.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	

	2.2.1. Удельный вес численности обучающихся в первую смену в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования по очной форме обучения.
	процент
	100

	2.2.2. Удельный вес численности обучающихся, углубленно изучающих отдельные учебные предметы, в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	процент
	0

	2.2.3. Удельный вес численности обучающихся в классах (группах) профильного обучения в общей численности обучающихся в 10-11(12) классах по образовательным программам среднего общего образования.
	процент
	27,6

	2.2.4. Удельный вес численности обучающихся с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	процент
	100

	2.3. Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций, иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ, а также оценка уровня заработной платы педагогических работников
	

	2.3.1. Численность обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования в расчете на 1 педагогического работника.
	человек
	6,2

	2.3.2. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	процент
	9,2

	2.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных общеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации:
	процент
	106,8

	2.3.4. Удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
	процент
	74

	2.3.5. Удельный вес числа организаций, имеющих в составе педагогических работников социальных педагогов, педагогов- психологов, учителей-логопедов, в общем числе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
	
	

	социальных педагогов:
	
	

	всего;
	процент
	

	из них в штате;
	процент
	

	педагогов-психологов:
	
	

	всего;
	процент
	50

	из них в штате;
	процент
	50

	учителей-логопедов:
	
	

	всего;
	процент
	33

	из них в штате.
	процент
	33

	учителей-дефектологов:
	
	

	всего;
	процент
	

	из них в штате.
	процент
	

	2.4. Материально-техническое и информационное обеспечение общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	

	2.4.1. Учебная площадь организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в расчете на 1 обучающегося.
	квадратный метр
	15,6

	2.4.2. Удельный вес числа зданий, имеющих все виды благоустройства (водопровод, центральное отопление, канализацию), в общем числе зданий организаций, осуществляющих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	процент
	100

	2.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся общеобразовательных организаций
	
	

	всего;
	единица
	27

	имеющих доступ к сети "Интернет".
	единица
	14

	2.4.4. Доля образовательных организаций, реализующих программы общего образования, обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100 Мб/с – для образовательных организаций, расположенных в городах, 50 Мб/с – для образовательных организаций, расположенных в сельской местности и посеплках городского типа, а также гарантированным Интернет-трафиком       
	процент
	100

	2.4.5. Удельный вес числа общеобразовательных организаций, использующих электронный журнал, электронный дневник, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	100

	2.5. Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	

	2.5.1. Удельный вес числа зданий, в которых созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	66,6

	2.5.2. Распределение численности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью по реализации образовательных программ в формах: совместного обучения (инклюзии), в отдельных классах или в отдельных образовательных организациях, осуществляющих реализацию адаптированных основных общеобразовательных программ: 
	
	

	в отдельных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам – всего; 
	процент
	0

	из них инвалидов, детей-инвалидов. 
	процент
	0

	в отдельных классах (кроме организованных в отдельных организациях), осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам – всего;
	процент
	0

	из них инвалидов, детей-инвалидов.
	процент
	0

	в формате совместного обучения (инклюзии) – всего;
	процент
	100

	из них инвалидов, детей-инвалидов.
	процент
	37

	2.5.3. Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам.
	процент
	40,7

	2.5.4. Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в общей численности обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
	процент
	42,1

	2.5.5. Укомплектованность отдельных общеобразовательных организаций, осуществляющих обучение по адаптированным основным общеобразовательным программам, педагогическими работниками (*)
	
	

	всего;
	процент
	

	учителя-дефектологи;
	процент
	

	педагоги-психологи;
	процент
	

	учителя-логопеды;
	процент
	

	социальные педагоги;
	процент
	

	тьюторы.
	процент
	

	2.5.6. Численность обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам в расчете на 1 работника: 
	
	

	учителя-дефектолога;
	человек
	

	учителя-логопеда;
	человек
	13,5

	педагога-психолога;
	человек
	9

	тьютора, ассистента (помощника).
	человек
	

	2.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным программам, здоровьесберегающие условия, условия организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях, а также в иных организациях, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	

	2.6.1. Удельный вес численности лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций
	процент
	100

	2.6.2. Удельный вес числа организаций, имеющих логопедический пункт или логопедический кабинет, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	33

	2.6.3. Удельный вес числа организаций, имеющих спортивные залы, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	100

	2.6.4. Удельный вес числа организаций, имеющих закрытые плавательные бассейны, в общем числе общеобразовательных организаций
	процент
	0

	2.7. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	

	2.7.1. Темп роста числа организаций (филиалов), осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 
	процент
	100

	2.8. Финансово-экономическая деятельность общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	

	2.8.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на 1 обучающегося.
	тысяча рублей
	113,96 

	2.8.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций
	процент
	0

	2.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в общеобразовательных организациях
	

	2.9.1. Удельный вес числа зданий общеобразовательных организаций, имеющих охрану, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	100

	2.9.2. Удельный вес числа зданий общеобразовательных организаций, находящихся в аварийном состоянии, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	0

	2.9.3. Удельный вес числа общеобразовательных организаций, требующих капитального ремонта, в общем числе зданий общеобразовательных организаций
	процент
	33

	III. Дополнительное образование
	

	3. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых
	

	3.1. Численность населения, обучающегося по дополнительным общеобразовательным программам
	
	

	3.1.1. Охват детей дополнительными общеобразовательными программами (отношение численности обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам к численности детей в возрасте от 5 до 18 лет) (*)
	процент
	82,3

	3.1.2. Структура численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, по направлениям (*)
	
	

	техническое;
	процент
	

	естественнонаучное;
	процент
	

	туристско-краеведческое;
	процент
	

	социально-педагогическое;
	процент
	

	в области искусств:
	
	

	по общеразвивающим программам;
	процент
	

	по предпрофессиональным программам;
	процент
	

	в области физической культуры и спорта:
	
	

	по общеразвивающим программам;
	процент
	

	по предпрофессиональным программам.
	процент
	

	3.1.3. Удельный вес численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг, в обшей численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам   
	процент
	0

	3.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по дополнительным общеобразовательным программам
	

	3.2.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (*) 
	процент
	

	3.2.2. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья (за исключением детей-инвалидов) в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (*) 
	процент
	

	3.3. Кадровое обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	

	3.3.1. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей в субъекте Российской Федерации.
	процент
	100

	3.3.2. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в общей численности педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам:
	
	

	всего;
	процент
	97

	внешние совместители.
	процент
	58

	3.3.3. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования, получивших образование по укрупненным группам специальностей и направлений подготовки высшего образования «Образование и педагогические науки» и укрупненной группе специальностей среднего профессионального образования «Образование и педагогические науки», в общей численности педагогов дополнительного образования (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, реализующих  дополнительные общеобразовательные программы для детей 
	процент
	100

	3.3.4. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в возрасте моложе 35 лет в общей численности педагогов дополнительного образования  (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, реализующих  дополнительные общеобразовательные программы для детей 
	процент
	12,5

	3.4. Учебные и внеучебные достижения лиц, обучающихся по программам дополнительного образования детей 
	

	3.4.1. Результаты занятий детей в организациях дополнительного образования (удельный вес родителей детей, обучающихся в организациях дополнительного образования, отметивших различные результаты обучения их детей, в общей численности родителей детей, обучающихся в организациях дополнительного образования): 
	
	

	приобретение актуальных знаний, умений, практических навыков обучающимися; 
	процент
	56

	выявление и развитие таланта и способностей обучающихся; 
	процент
	52

	профессиональная ориентация, освоение значимых для профессиональной деятельности навыков обучающимися; 
	процент
	58

	улучшение знаний в рамках основной общеобразовательной программы обучающимися. 
	процент
	52


(*) - сбор данных осуществляется в целом по Российской Федерации без детализации по субъектам Российской Федерации.
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АДМИНИСТРАЦИИ ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


о результатах анализа состояния и перспектив развития системы образования за 2022 год�
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Название: муниципальное казенное учреждение «Центр информационно-методического и технического обеспечения учреждений образования Инсарского муниципального района»


Адрес: 431430, Республика Мордовия, г.Инсар, ул.Гагарина, д.28, каб. 101


Руководитель: Кирдяпкина Вера Степановна


Контактное лицо: Янгляева Ольга Сергеевна


Телефон: 889449-2-15-75


Почта: insardoo@yandex.ru 





Название: управление по социальной работе администрации Инсарского муниципального района Республики Мордовия


Адрес: 431430, Республика Мордовия, г.Инсар, ул.Гагарина, д.28, каб. 102


Руководитель:  Долотказин Рауф Вялиевич


Контактное лицо: Дурманова Елена Викторовна


Телефон: 83449-2-11-91


Почта: usr-insar@e-mordovia.ru
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






